Generazione Z, chi sono i giovani di oggi? Sostenibilita (vedere la definizione accanto), inclusione e parita di

genere tra le loro principali priorita

In questo nuovo articolo approfondiamo le caratteristiche principali della Generazione Z,
i loro desideri e aspirazioni (= desideri) piu profonde, e quali sono le azioni ritenute
(considerate) prioritarie per migliorare la societa e rigenerare un senso di futuro.

Ogni generazione passa attraverso eventi che incidono (influenzare qc/ gn, influire su
gc/ gn) sulle dinamiche di sviluppo della coscienza e del modo di vedere e interpretare
la societa in cui vivono. Le ragazze e i ragazzi della Generazione Z (gli under 25) sono
il segmento sociale che, essendo in una fase cruciale (fondamentale) del loro sviluppo
identitario e personale, hanno maggiormente sofferto (sopportare, subire) gli effetti
reclusivi e le limitazioni imposte (impiantate) dal Covid-19.

In questo nuovo articolo approfondiamo le caratteristiche principali della
Generazione Z, i loro desideri e aspirazioni piu profondi, e quali sono le azioni ritenute
prioritarie per migliorare la societa e rigenerare un senso di futuro.

Generazione Z, definizione e caratteristiche degli under 25 in Italia

La Generazione Z -abbreviata in Gen Z- € la generazione che succede (seguire gc/gn)
alla Generazione Y -i cosiddetti Millenials- e raggruppa tutti coloro nati negli ultimi anni
'90 fino al 2012. Ma quali sono le sue caratteristiche distintive (particolari)?

La Gen Z appariva (si presentava) come una realta differente dalle generazioni
precedenti (passate). Cresciuti con la tecnologia, la usano per connettersi (legarsi) agli
altri in modi nuovi. Sono globali, aperti, appassionati, tendenzialmente inclusivi.
Cercano legami e alleanzetra loro, aspirano (desiderano) a sostenere gli
altri. Egocentrici e frangibili (fragili), sono allo stesso tempo caparbi (testardo) e, a
loro modo, utopisti. Vorrebbero fare la cosa giusta e, a differenza di altre generazioni,
non sono ancora stanchi di provarci.

La generazione Z dopo quasi due anni di pandemia
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sfiduciato = demoralizzato; sedentario = stabile, casalingo; timoroso = pauroso, ansioso; distaccato = indifferente;

profondo = serio (?)
la precarizzazione = I'instabilita; ridurre = diminuire

1) L'impatto della pandemia Covid-19 sulla Generazione Z
| dati Ipsos riportano che, dalla pandemia, ragazzi della Generazione Z sono usciti piu



https://www.treccani.it/enciclopedia/sviluppo

2) Ambiente e sostenibilita, parita di genere e distribuzione della ricchezza: alcune azioni per migliorare la
societa secondo la Gen Z

Una delle caratteristiche principali dei giovani appartenenti alla Generazione Z e data dal desiderio di migliorare la
societa e rigenerare un senso di futuro. In particolar modo, le ragazze e i ragazzi individuano sette azioni prioritarie:

3) | desideri
La loro scala dei desideri mette al primo posto

4) Le aspirazioni della Generazione Z: I'importanza dell'inclusione e di un‘economia green
Maggiormente aperti e inclusivi verso gli immigrati (il 55% propende ((essere favorevole a)) per la solidarieta
nei loro confronti, contro il 25% che prova paura), sono critici verso le imprese (compagnie) e le grandi
aziende (ditte - la ditta). Comprano loghi e brand, ma allo stesso tempo, dalle imprese si attendono (si
aspettano) un maggior impegno (attivita) per cambiare il mondo. Per I'83% della Generazione Z 'affermarsi
(prendere piede) di un’economia green e diindustrie eco-sostenibili &€ giusto o, addirittura veramente),
indispensabile (necessario). Per il40% dei giovani, tuttavia (perd), i costi per avere prodotti
ecosostenibili devono essere a carico (I'obbligo) delle imprese.
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